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1. GIRIS

YESIL SIYAH DENIZCILIK LOJISTIK LIMITED SIRKETI (“Sirket veya Green&Black”) (Bundan
boyle “Veri Sorumlusu” olarak anilacaktir), Kisisel verilerin gizliliginin, glivenliginin
saglanmasi ve ilgili hukuki diizenlemelere uyum, etik degerleri geregi en énemli 6ncelikleri
arasinda yer almakta olup, kisisel verilerin korunmasina iliskin mevzuata uyum cercevesinde

bu konuda azami 6zen gdsterilmektedir.

Politikanin hazirlanmasinda; Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve 6698 Sayili Kisgisel Verilerin
Korunmasi Kanunu'nda (KVKK) yer alan diizenlemeler basta olmak (zere kisisel verilerin
korunmasina iligkin ilgili hukuki normlarda ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu kararlarinda yer

alan hdkumleri Sirket islemlerinde rehber olarak gérilmektedir.

Bu Politikada kisisel verilerin islenmesi siiregleri igin Sirketin benimsedidi ve asadida yer alan
temel prensiplere iliskin agiklamalarda bulunulacaktir:

J Kisisel verilerin hukuka ve durlstlik kurallarina uygun islenmesi,

. Kisisel verilerin dogru ve gerektiginde glincel tutulmasi,

. Kisisel verilerin belirli, agik ve mesru amaglar icin islenmesi,

J Kisisel verilerin islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lgiilli olmasi,

J Kisisel verilerin ilgili mevzuatta 6ngdriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan sire

kadar muhafaza edilmesi,

. Ilgili kisilerin aydinlatiimasi,

J Iigili kisilerin haklarini kullanmasi icin gerekli siireglerin olusturulmasi,

J Kisisel verilerin islenmesinde ve muhafazasinda gerekli tedbirlerin alinmasi,

. Kisisel verilerin isleme amacinin gereklilikleri dogrultusunda Gglinci kisilere aktariimasi,
J Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde ve korunmasinda gerekli hassasiyetin

gosterilmesi,
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. Isleme amaci ortadan kalkan kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale

getirilmesi.

Isbu Politika, ilgili mevzuat ile paralel bir iceridi haiz olmakla birlikte, Politika ile yiiriirliikte

bulunan yasal mevzuatin gelismesi durumunda mevzuat hikimleri tatbik edilecektir.

2. AMAC

Bu Politikanin temel amaci, Sirket tarafindan hukuka uygun bir sekilde yiritilen kisisel veri
isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen prosediirler konusunda
aciklamalarda bulunmak ve bu kapsamda Ilgili Kisileri bilgilendirerek seffafligi saglamaktir.
Buna ilaveten, hazirlanan Politika ve dider yazil politikalar, KVKK ve kisisel veri gilivenligine

iliskin diger ilgili yasal diizenlemelere uyum ilkelerini stirdirilebilir kilmayr amag edinmektedir.

3. KAPSAM
Bu politikanin kapsami, Sirket tarafindan otomatik olan veya herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasl olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla gergeklestirilen, kisisel verileri islenen gergek

kisilere yonelik olarak hazirlanmistir.

4. TANIMLAR

KVK Politikasi'nda ve mevzuatta yer alan 6nemli tanimlar anlamlariyla birlikte asagidaki

tabloda yer almaktadir:

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirli bilgi

Irk, etnik kdken, siyasi dlslince, felsefi inang, din, mezhep veya

Ozel Nitelikteki  diger inanclar, kilk kiyafet, dernek vakif ya da sendika Uyeligi,

Kisisel Veri saglik, cinsel hayat, ceza mahk{miyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
veriler ile biyometrik ve genetik veriler

Veri Sahibi Kisisel verisi islenen belitli yada belirlenebilir gercek kisi (Ilgili kisi)
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Acik Riza

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle
aciklanan muvafakat

Anonim Hale
Getirme

Kisisel verinin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi

Kisisel verilerin elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza

Kisisel Verilerin  edilmesi, degistirilmesi, yeniden duzenlenmesi, agiklanmasi,
Islenmesi aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler

uzerinde gerceklestirilen her tirli islem
Veri Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri
Sorumlusu kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetiimesinden sorumlu olan

gercek veya tizel kisi

Veri Isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri
isleme faaliyetinde bulunan organizasyon disi gercek ve tiizel kisi

KVK Kanunu 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan,
(Kanun) 24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu
KVK Kurulu Kisisel Verileri Koruma Kurulu
KVK Kurumu Kisisel Verileri Koruma Kurumu
(Kurum)
VERBIS KVK Kurulu gézetiminde, Kisisel Verileri Koruma Kurumu Bagkanligi

nezdinde kamuya acik sekilde tutulan Veri Sorumlulari Sicili
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Veri Sorumlusu
(Sirket)

YESIL SIYAH DENizCILIK LOJISTIK LIMITED  SIRKETI
(Green&Black)

Veri Sorumlusu
Is Ortaklar

Veri Sorumlusu’nun ticari iliskiler geregi isbirliginde bulundugu kisiler

Veri Sorumlusu KV¥
Saklama ve imha
Politikasi

Blinyesinde barindirdidi kisisel verilerin saklanma, silinme, yok
edilme ve anonim hale gelme siireglerinin diizenlendigi Veri
Sorumlusu tarafindan tanzim edilmis olan politika

Veri Sorumlusu
Tedarikgileri

Sozlesme temelli olarak Veri Sorumlusu’na hizmet sunan Ggincul
kisiler

Veri Sorumlusu Ver
Sahibi Basvuru
Formu

Veri sahiplerinin, KVK Kanunu’nun 11. maddesinde yer alan
haklarina iliskin bagvurularini kullanirken yararlanacaklari bagvuru
formu

Veri Sorumlusu KV¥
Politikasi

Veri Sorumlusu Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikasi

Grup Sirketler

Veri Sorumlusu blinyesinde yer alan topluluk sirketleri

Kisisel Veri Isleme
Envanteri

Veri sorumlularinin is siireglerine bagl olarak gergeklestirmekte
olduklari kisisel veri isleme faaliyetlerini; kisisel veri isleme amaglan
ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu
kisi grubuyla iligkilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin
islendikleri amaglar igin gerekli olan azami muhafaza edilme suresini,
yabanci llkelere aktarimi &ngorulen Kkigisel verileri ve veri
guvenligine iliskin alinan tedbirleri acgiklayarak detaylandirdiklari
envanter

Veri Sorumlulan
Sicili Hakkinda
Yonetmelik

30 Aralik 2017 tarihli ve 30286 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1
Ocak 2018 tarihinde yiirtrlige giren Veri Sorumlulan Sicili Hakkinda
Yonetmelik

Veri Giivenligi
Kurulu

Veri Sorumlusu tarafindan, kisisel verilerin korunmasi mevzuatina
uygunlugun saglanmasi, muhafazasi ve sirdiriimesi kapsaminda
Sirket biinyesinde gerekli koordinasyonu saglayacak olan Kurul

5. VERI GUVENLIGI KURULU
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Veri Glvenligi Kurulu; Veri Sorumlusu biinyesinde islenen kisisel verilerin korunmasindan ve
kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uyum sirecinin takibinden sorumlu olan birimdir.
Kurumsal Yonetim, Kiralama, Operasyon, ve Finans departmanlari temsilcilerinden
olugsmaktadir.

Kurul tarafindan gerek duyulmasi halinde veya talep dogrultusunda gerekli toplantilar
gergeklestirilir. Asagida belirtilen faaliyetler ile sair uyum siiregleri Veri Glvenligi Kurulu
tarafindan yurittlmektedir:

Kisisel verilerin korunmasi alaninda gerekli rol ve gérevliendirmelerin yapiimasi,

Kanun ve Kurul kararlarina uygun olarak kisisel verilerin hukuka aykiri sekilde aktarimi, erigimi,
aciklanmasini engellemek ve glivenlik eksikligi yaratabilecek sair hususlarda gerekli tedbirleri
alinmasi ve uygulatilmasi,

Veri glivenligine iliskin tedbir ve idari kararlarin uygulanmasina iliskin denetimlerin
gergeklestiriimesi,

Gerektigi takdirde 6zel nitelikli kisisel verilerin muhafazasina iliskin ek tedbirlerin uygulanmasi,

Sirket blinyesinde veri koruma kdiltiiriiniin temin edilmesi amaciyla gerektigi takdirde egitimler
dizenlenmesi,

Mevzuata uyum agisindan ilgili dokiimanlarin uygulanmasinin temini ve gerekli denetimlerin
yuritilmesi,

Grup sirketlerinin mevzuattan dogan yukimliliklerinin yerine getirip getiriimediginin takibi,

KVK Kurumu ve KVK Kurulu ile olan iligkilerin takibi.

5.1. ROL VE GOREVLER

Kurum ile kurulacak iletisim igin veri sorumlusu tarafindan VERBIS kayit ve bilgi girisi
islemleri gérevini ifa edecek olan “irtibat kisisi” degistirilmesine iliskin karar Veri

Glvenligi Kurulu ve Yonetim Kurulu karari ile atanir.

“Kisisel Veri Sahibi Iligkileri Kilavuzu” geredi ‘Veri sahibi iliskileri ve ilgili mekanizmalarin
islerliligini kontrol’ gdrevlerini ifa edecek olan “Veri Sorumlusu Temsilcisi” Veri Glvenligi

Kurulu karari veya Yonetim Kurulu karari ile atanir.

Yukarida belirtilen asgari gorevlere ek olarak, kisisel veri mahremiyeti uyumunun temini

icin duyulacak ihtiyaglar sebebi ile atanacak gorevli kisilere birtakim ek godrev ve
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sorumluluklar verilebilir.

5.2. POLITIKA, PROSEDUR, REHBER VE KILAVUZLARIN HAZIRLANMASI
Kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uyumun saglanmasinin temini amaciyla Veri
Guvenligi Kurulu tarafindan; Veri Sorumlusu adina veri sorumlusu sifati ile asagida yazili

dokiimanlarin revizyonu saglanir.

1. Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasi

2. Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi
3. Kisisel Veri Ihlali Prosediirii
4

Kanun geregi hazirlanmasi gereken diger metinler
6. POLITIKA ESASLARI
6.1. TEMEL ILKELER

Veri Sorumlusu tarafindan, kisisel verilerin islenmesi esnasinda asadida yazih temel

ilkeler benimsenmektedir.

6.1.1. Kisisel verileri hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olarak isleme

Veri Sorumlusu, Tlrkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve KVK Kanunu basta olmak Uzere,
kisisel veri isleme faaliyetlerini, veri mahremiyeti mevzuatina ve dirustlik kuralina

uygun sekilde yartdr.

6.1.2. islenen kisisel verilerin dogrulugunu ve giincelligini temin etme

Veri Sorumlusu, islemekte oldugu kisisel verilerin dogrulugunu ve gincelligini

saglayarak bu cercevede gereken idari ve teknik tedbirleri alir ve silireg takibini
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6.1.3. Kisisel verileri amacla baglantili, sinirh ve 6lgiilii bir bicimde isleme

Veri Sorumlusu; kisisel verileri, veri isleme sartlari ile baglantili ve bu hizmetlerin
gergeklestiriimesi igin gerektigi kadar isler. Bu kapsamda; kisisel veri isleme amaci,
kisisel veri isleme faaliyetine baglanmadan 6nce belirlenmektedir. Diger bir deyisle,
kisisel veriler yalnizca ileride kullanilabilecegi varsayimi ile islenmemektedir (kisisel
verilerin muhafaza edilmesi de veri isleme faaliyetidir). Bu cercevede Veri Sorumlusu,

veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini géz éniinde bulundurur.

6.1.4. Kigsisel verileri ilgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amag igin

gerekli olan siire kadar muhafaza etme

Veri Sorumlusu; kisisel verileri, ilgili mevzuatta bir siire 6ngoriildigi takdirde bu
slreye riayet edecek siire ile isler. Mevzuatta bu dodrultuda bir dizenleme
bulunmamasi halinde ise verileri, veri isleme amacinin gerektirdigi sire ile sinirli
olarak muhafaza eder. Veri Sorumlusu; mevzuatta 6ngoérilen sirenin bitimi veya
kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Kkisisel
verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme ydntemleriyle imha etmektedir. Bu
kapsamda, olusturulmus olan Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi'na riayet

edilmektedir.

6.2. HUKUKA UYGUN ISLEME FAALIYETI

Veri Sorumlusu; kisisel verilerin islenmesi faaliyetlerinde bulunurken; temel ilkelere de
riayet etmek kaydiyla, KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirlenen veri isleme

sartlarina uygun sekilde hareket eder.
Veri Sorumlusu, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi icin i¢ sistemlerinde
gerekli mekanizmalar kurgular. Ayrica kurum igi egitimlerle veri mahremiyeti konusunda

personel farkindaligini saglayarak sirecin sirekliligini hassasiyetle yrditdr.
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Veri Sorumlusu; Kkisisel verilerin islenmesi kapsaminda Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi
basta olmak tzere, 5237 Sayil Tirk Ceza Kanunu, KVK Kanunu ve sair mevzuat ile Veri
Sorumlusu KVK Politikasi'nda ortaya konulan kurallara paralel sekilde faaliyet

gOstermektedir.
6.2.1. Veri isleme Sartlari

Kisisel veriler, Veri Sahibinin acik rizasi temin edilmek kaydiyla mevzuata ve Kurul
kararlarina uygun sekilde islenmektedir. Asagida belirtilen kosullardan en az birinin

temini halinde, acik riza aranmaksizin veri isleme faaliyetleri gerceklestirilebilmektedir:

—Acik riza: Kisisel veri sahibinin bilgilendirmeye dayal sekilde belirli bir konuya iligkin
olarak hukuka uygun, 6zgir iradesi ile riza temin etmesi neticesinde veri islenmesi.
—Kanunda ©ngoérilme/zorunluluk arz etme: Kisisel verinin islenmesine iligkin
mevzuatta aclk hikiim bulunmasi veya Veri Isleyen’in hukuki yiikimldlikleri

kapsaminda zorunluluk teskil etmesi durumunda veri islenmesi.

—Fiili imkansizlik sebebiyle acik riza alinamamasi: Veri sahibinin fiili imkansizlik
sebebiyle aclk riza veremeyecek durumda olmasi veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olmasi durumunda, veri sahibi veya Uglincu bir kisinin hayati veya
beden biitlinliginin korunmasi igin zorunluluk teskil etmesi halinde ilgili verinin
islenmesi.

—So6zlesme ile baglanti: Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasi ile dogrudan dogruya
ilgili ve gerekli olmasi durumunda taraflara ait kisisel verilerin islenmesi.

—Kisisel verinin veri sahibi tarafindan alenilestirilmesi: Verinin dogrudan Veri Sahibi
tarafindan aleni hale getirilmesi durumunda, alenilestirme kapsami ile sinirli sekilde
veri islenmesi.

—Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi
halinde kisisel veri islenmesi.

—Veri sorumlusunun mesru menfaatleri: Veri Sahibinin temel hak ve o6zgurlikleri
muhafaza edilmek kaydiyla, Veri Sorumlusunun mesru menfaatleri gerektirdigi

durumda veri islenmesi.
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6.2.2. Ozel Nitelikli Kisisel Veri isleme Sartlari

Ozel nitelikli kisisel veriler, asagidaki sartlarin bulunmasi halinde; ilgili mevzuat, Kurul
kararlari ve Veri Sahibi tarafindan tatbik edilen politikalara uygun sekilde Kanunun 6.

Maddesine uygun olarak acik riza cercevesinde islenebilecektir.
6.2.3. Veri isleme Faaliyetine Konu Ozel Durumlar

- Is Hukukundan kaynaklanan yan haklar ve menfaatlerin saglanmasi,

- Firsat esitliginin saglanmasi,

— Hukuka aykiriliklarin engellenmesi,

— Referans verilmesi,

- Sirket birlesme ve devralmalari ile sirket yapisini degistiren dider islemlerde
isleme,

- Disiplin sorusturmalari ve denetim suregclerinde kisisel verilerinizin islenmesi

- Sadlik verilerinin ayr saklanmasi ve saglik verilerini islemeye yetkili kisiler

— Alkol ve uyusturucu testleri

- Elektronik haberlesme araglarinin kullanimina iliskin kisisel verilerin islenmesi

— Guvenlik kamerasi uygulamasina iligkin kisisel verilerin islenmesi

- Internet kullanimina iligkin kisisel verilerin islenmesi

- Sirket tarafindan tahsis edilen araglara iligkin kisisel verilerin islenmesi

- Uciincii kisilerden calisanlar hakkinda bilgi talep edilmesi kapsaminda kisisel

verilerin islenmesi

6.3. HUKUKA UYGUN VERI AKTARIMI

Veri Sorumlusu tarafindan; Kkisisel verilerin, grup sirketleri ve 3. kisilerle paylagiminda
veya kisisel verilerin 3. Kkisilerin paylasimina agilmasinda KVK Kanunu’nun 8. ve 9.
maddelerinde dizenlenmis olan kisisel veri aktarim sartlarina riayet edilir. Verilerin
aktarildigi 3. kisilere, bahse konu kisisel verilerin giivenligini saglamasi igin gerekli tim

tedbir ve denetimler yaptirilir.
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6.3.1. Kisisel Verilerin Aktarimi

Kisisel veriler, Veri Sahibinin acgik rizasi (izerine aktarilabilecedi gibi, gerekli koruyucu
tedbirler mevzuata ve Veri Sahibi politikalarina uygun sekilde tatbik edilmek kaydiyla
asagidaki  kosullarin  varhd  halinde ilgilinin  aclkk nzasi  bulunmaksizin

aktarilabilmektedir:

—Acik riza: Kisisel veri sahibinin bilgilendirmeye dayal sekilde belirli bir konuya iligkin
olarak hukuka uygun, 6zgtir iradesi ile riza temin etmesi neticesinde veri aktarimi.

—Kanunda ©6ngdérilme/zoruniuluk arz etme: Kisisel verinin islenmesine iligkin
mevzuatta acik hikim bulunmasi veya Veri Sorumlusunun hukuki ytkiamildltklerini
ifasi kapsaminda zorunluluk teskil etmesi durumunda veri aktarimi.

—Fiili imkansizlik sebebiyle acik riza allnamamasi: Veri sahibinin fiili imkansizlik
sebebiyle aclk riza veremeyecek durumda olmasi veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olmasi durumunda, veri sahibi veya Uglinci bir kisinin hayati veya
beden biitlinliginin korunmasi igin zorunluluk teskil etmesi halinde ilgili verinin
aktarimi.

—Sozlesme ile badlanti: Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasi ile dogrudan dogruya
ilgili ve gerekli olmasi durumunda taraflara ait kisisel verilerin aktarimi.

—Kisisel verinin veri sahibi tarafindan alenilestirilmesi: Verinin dogrudan Veri Sahibi
tarafindan aleni hale getirilmesi durumunda, alenilestirme kapsami ile sinirli sekilde
veri aktarimi.

—Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi
halinde kisisel veri aktarimi,

—Veri sorumlusunun mesru menfaatleri: Veri Sahibinin temel hak ve 6zgurlikleri
muhafaza edilmek kaydiyla, Veri Sorumlusunun mesru menfaatleri gerektirdigi

durumda veri aktarimi.
6.3.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarimi

Yeterli teknik ve idari glvenlik Onlemlerinin tesis edilmesi kosuluyla ve asagida

belirtilen sartlarin varligi halinde 6zel nitelikli kisisel veriler aktarilabilmektedir:
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—Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunda acikca
dizenlenmesi durumunda Veri Sahibinin aclkk nzasi temin edilmeksizin
aktarilabilmektedir. Kanunda bu dogrultuda bir diizenleme bulunmamasi halinde ise

ilgilinin acik rizasi bulunmasi kaydiyla veri aktarilabilmektedir.

Belirtilen veri aktarim sartlarinin mevcudiyeti halinde ilgili kisisel veriler, Kurul tarafindan
tespit ve ilan edilen yeterli korumaya sahip/glivenli Ulkelere veya yeterli korumanin
bulunmamasi halinde ilgili mevzuat ve Kurul diizenlemeleri ile belirlenen veri aktarim
kosullar dogrultusunda Turkiye'deki ve ilgili yabancl Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli
korumanin saglanmasina iliskin yazili taahhidinin temin edildigi ve Kurul'un izninin
bulundugu yabanai (lkelere aktarilabilecegi gibi; Kurul tarafindan belirlenen sinirlama ve
kosullara riayet edilmek kaydiyla Baglayic Sirket Kurallari uygulamasina basvurulmasi

halinde yurt disina aktarilabilecektir.

YUKUMLULUKLER

Kisisel Verilerin hangi amaglarla islenecedi, veri aktariminin kimlere yapilabilecegi, hangi
amaglarla veri islenebilecedi ve aktarilabilecedi, veri toplama yontemlerine iliskin olarak veri
sahipleri Sirket tarafindan bilgilendirir. Bu bilgilendirme kapsaminda, veri sahibinin kisisel
verilerine iliskin olarak sahip olduklari haklar ve ne sekilde kullanilacagi konusunda da

aydinlatilir.

Veri Sorumlusu; KVK Kanunu’nun veri sorumlulari igin 6ngordigi yikimililiklere
uymaktadir. Bu kapsamda isbu politikada Veri Sorumlusu’nun uymakla yikimli oldugu
baslica hususlar asadida siralanmaktadir:

7.1. KVK Kurulu Tarafindan Verilen Kararlar Yerine Getirme Yiikiimliiliigi

Veri Sorumlusu; Kkisisel verilerin korunmasi faaliyetlerini dizenleyen ve bu alanda
Ulkemizin idari otoritesi olan KVK Kurumu’nun icra organi olan KVK Kurulu tarafindan,
sikayet halinde ya da resen yapilan inceleme sonucunda tebli§ edilen kararlari derhal
uygular. Ayrica KVK Kurulu tarafindan tesis edilen ilke kararlarini da veri mahremiyeti
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kurallari olarak benimser.
7.2. Veri Sahibi iliskileri Yikiimliliigii

Veri Sorumlusu; veri sorumlusu sifatiyla KVK Kanunu'nun 13. maddesi geregince, veri
sahiplerinin kisisel verilerine iliskin taleplerini, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en

gec otuz (30) giin icinde sonuclandirir.

Veri Sahipleri, KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca Veri Sorumlusuna web sitesi adresi

Uzerinden basvurarak asadida belirtilen haklarini kullanabilmektedirler.:

1. Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenmek,

2. Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etmek,

3. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
o6grenmek,

4. Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarldig Gglinci kisileri bilmek,

5. Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
istemek ve bu kapsamda yapilan islemin Kkisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere
bildirilmesini istemek,

6. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin
aktarildigr Gglincii kisilere bildiriimesini istemek,

7. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etmek,

8. Kisisel verilerin kanuna aykin olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde

zararin giderilmesini talep etmek.
7.3. Veri Sorumlulan Siciline Kayit ve Bildirim Yiikiimliiliigii

Veri Sorumlusu; Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda Yonetmelik'te bahsi gegen kriterleri

saglamasi halinde, KVK Kanunu'nun 16. maddesine ve yonetmelik usul ve esaslarina

uygun olarak, Veri Sorumlular Sicili'ne kaydolmaktadir.
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7.4. Veri Sahibini Aydinlatma Yiikiimliiliigii

Veri Sorumlusu; KVK Kanunu’nun 10. maddesine ve Aydinlatma Yikimldliginin Yerine

Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig'e uygun sekilde kisisel verilerin

elde edilmesi sirasinda veri sahiplerinin, vyetkilendirdigi  kisiler  tarafindan
bilgilendirilmesini  saglamak icin gerekli slregleri ylritmektedir. Aydinlatma
yUk{imlUligini yerine getirme amaciyla internet sitesinde yayimlanmis olan KVK

Aydinlatma Metnini inceleyebilirsiniz.

7.5. Kisisel Verilerin Giivenligini Saglama Yikiimliliigii

Veri Sorumlusu tarafindan, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin
givenliginin  saglanmasinin ve veri sahiplerinin temel hak ve 6zgirliiklerinin

godzetilmesinin dneminin bilinciyle ve;

1. Kigisel verilerin hukuka aykiri islenmesini dnlemek,
2. Kigisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesini 6nlemek ve

3. Kisisel verilerin muhafazasini saglamak

amaglariyla uygun givenlik dizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tirli teknik ve
idari tedbirler alinmaktadir. Ayrica, veri glivenligini saglamaya yonelik mekanizmalarin

isletilmesi kapsaminda gerekli denetimler tatbik edilmektedir.

8. KISISEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

Veri Sorumlusu, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, kisisel verilere hukuka
aykin olarak erigilmesini, veya baska sekillerde meydana gelebilecek givenlik
eksikliklerini 6nlemek ve kisisel verilerin glvenli sekilde muhafazasini saglamak amaci ile

imkanlar dahilinde, korunacak verinin niteligine gore gerekli her tirli tedbiri alir.
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8.1. IDARI TEDBIRLER

— Veri Sorumlusu tarafindan; kisisel veri kategorileri, veri sahipleri, isleme amaglari ve
alinan giivenlik tedbirlerinin yer aldigi Kisisel Veri Isleme Envanteri olusturulur.

- Kigisel verilerin korunmasina iliskin gerekli kurumsal politika ve prosedirler
olusturularak bunlarin islerliligi ve devamliligi saglanir.

— Calisanlarla gizlilik taahhttnameleri imzalanir.

— Farkindalik egitim ve toplantilan yapilarak kurum ici veri koruma bilinci olusturulur.

- Kisisel verilerin aktarima konu oldugu durumlarda, grup sirketleri ya da 3. Kisi
sirketler tarafindan gerekli tedbirlerin alinmasi saglanir.

- Is sbzlesmeleri ve disiplin yoénetmeliklerine kanuna uygun hiikiimler eklenir.

— Sartlarin saglanmasi halinde Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi VERBIS'e kayit ve bilgi
girigi islemleri tamamlanir.

— Veri igleyenler ile imzalanan sdzlesmelere Veri Giivenligi hiikiimleri eklenir.
8.2. TEKNIK TEDBIRLER

— Veri Sorumlusu tarafindan; kisisel veri iceren fiziksel ve elektronik ortamlarin glivenligi
sadlanir.

- Kotu amagh yazilimlara karsin kisisel veriler dlzenli araliklarla yedeklenir ve
yedeklenen kisisel verilerin glivenligi saglanir.

— Siber giivenligin teminin saglanmasi amaciyla bilisim aglarina yonelik onleyici sistem
ve yazilimlar kurulur.

— Veri Sorumlusu calisanlarinin kisisel verilere erisim yetkisi, gorev ve yetki kontrolleri
devamli suretle saglanarak olusturulur.

- Veri glivenligi egitimleri planlanir.

— Veri sizma testi standartlan belirlenir.

8.3. KISISEL VERI IHLALI
Veri Sorumlusu; islenen kisisel verilerin hukuka aykiri sekilde yetkisiz kimseler tarafindan
elde edilmesi durumunda, 72 saat icerisinde durumu KVK Kuruluna ve ilgili veri

sahiplerine bildirir. Bu sebeple Veri Sorumlusu Veri Ihlali Prosediirii (link) olusturulmus;
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bu prosediir kapsaminda Veri Givenligi Kurulu tarafindan Veri Sorumlusu blinyesindeki

tim ihlal tatbikatlar kurgulanmaktadir.
9. KISISEL VERILERIN IMHASI

Veri Sorumlusu; KVK Kanunu'nun 7. maddesi geregince, hukuka uygun olarak islenmis
olmasina ragmen isleme sebebi ortadan kalkan kisisel verilerin silinmesi, anonim hale
getiriimesi veya yok edilmesine yonelik olusturdugu Kisisel Veri Saklama ve Imha

PolitikasI geregi kisisel verilerin imhasina iliskin gerekli tiim i¢ sistemlerini olusturmustur.

10. POLITIKANIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, Sirketin Drive veya benzer kullanimda olan elektronik ortam (zerinde ve/veya web
sitesinde yayinlanmasinin ardindan ydrirlide girmis kabul edilir.

Yururlikten kaldinlmasina karar verilmesi halinde, Politika’nin eski nishalari Sirket Yonetim
Kurulu ve/veya CEO Karari ile Sirketin Kurumsal Yonetim departmani tarafindan iptal edilerek
en az 5 yil sure ile saklanir.

11. REVizZYON

Isbu Politika, Veri Giivenligi Kurulu tarafindan control ve CEO ve/veya Yénetim Kurulu
onaylandi§i andan itibaren vyirirlige girer. Isbu Politika’nin yirirliikten kaldirimasi
hususu haric olmak (izere Politika icerisinde yapilacak degisiklikler ve ne sekilde

ylirtrlige konacadi konusunda da Veri Giivenligi Kurulu yetkilidir.

KVK Politikasi, Veri Sorumlusu tarafindan internet sitesinde yayimlanarak kamuoyuna
sunulmustur. Isbu Politika her haliikarda yilda bir kez gézden gecirilir, gerekli
degisiklikler varsa, Veri Gulvenligi Kurulu onayina sunularak giincellenir. Basta KVK
Kanunu olmak Uzere yururllkteki mevzuat ile isbu Politika’da yer verilen diizenlemelerin

celismesi halinde mevzuat hikimleri uygulanir.
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Veri Sorumlusu, idari otorite olan KVK Kurumu tarafindan vyapilacak olan yasal

dizenlemelere paralel olarak KVK Politikasi’'nda degisiklik yapma hakkini sakl tutar.

12. YAPTIRIM

Bu dokumana aykirn davranilmasi durumunda Personel Yonetim Prosedirt dikkate alinarak
islem yapilacaktir.
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